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соревнования С ХОРОШПМИ 'грудо. нием профсоюзная орга. ботион платы В этом ——

ными успехами подходит ннзапия отряда. Озкиии- большой вклад всего кол-
Чем ближе финиш за. ›‹ финишу одиннадцатой лась работа творческой лснтина, каждого труъке.

вершающего года один. пятилетки коллектив группы, которая впослед. ника \\ отдельности.
надцатой пятилетки, тем ПСМО.23. Плановое за- ствии разработала не. К примеру, бригада В,

напряженнее становится дание восьми месяцев но сколько ценных предхю- Рисоваиого к ‚10.лстию

социалипическое сорев. генподряду выполнено на ;кеиий, направленных на Победы советского наро.
нование в трудовых кол_ 102,6 процента, собствеи. повышение производи. да в Великой Отечест.
лектнвах треста. Если НЫмн силами на 104.5 теЛЬностн труда. Эконо. веннон воине выполнила
взять за основу экономи. процента, С начала пяти- мичеСкии эффект. от ра- свое пятилетнее задание.
ческие показатели всех летки строителями осиое. шюнатшаторских пред. Сейчас все но. тсктииы

подразделений за 8 меся- но 39 миллионов 6—14 с лоэкеиии составил 09 ты. участков ИСМО. нап-
1'ев этого года, то не половиной тысяч рублей сяч рублен. Более опера- рименнп трудятся нид
сложно определить. что по генподряду \\ собствеч тнвно стали осуществ- выполнением повышен.
содиалистическое сорев. ными силами — двадцать :\ятьш деловые связи с иых со…хал…-тических
нование текущей пятилег. два миллиона 522 тысячи субподрядиыми органи. об :\атсльств в честь

кн возглавляют дноуглу. рублен. Задание соответ- нациями \\ заказчиком. ХХ\'11‹-ъсзда КПСС. В

бители.
СТЪЭЁНО

перекрыто на 93 ‚\\ктнвизировалн свою де. частности, котлсктии учш
и ,. процента На долж. ятельность общественные сткн \\Т\ 1, стнрннп‘і про.

цнззивёёе‘црш…];ЁЁКЁШЁГЁ
ном уровне \\ пршзводи. организатши: комиссия раб Симонов, бригадир

кущую пятилетки коллек- тельность труда. по борьое с пьянством \\ 11. іолошш, намерены

тив управления Дальтех_
Это цифры сегодияшие- а.\и.'оголи'гмом,_ товарищей выполнить пятилетним

флота дал тресту почти го дня, На начало же те- скин (‘ д. оощественныи план 1150 Дню 1\онстпту.

14 миллионов
»

рублей кущего _года положение в огдел \\ дров. цип_(‚ССР. _

сверхплановой прибыли отряде было не столь ра. (‚е-годня можно ски- 1т\о.'\.'\ектнп участка_\-‚› 1

` достиое. Коллектив не .ШТЬ. что коллектив СВОЮ пятилетнюю ПРОГ-

С августа ‚минувшего вышел на заданные пиф. \\с\мо.2з свои социалис. рампу выполнил \: Дню
года работники техниче- ры 1984 года Поэтому тические обязательства строителя. аозавсршеиии
ского флота трудятся по на партинно.хозя1"\стнен. выполняет с честью. годового плана будет ра‚
календарю“ двенадцатой ном активе коммунисты, В этом году по бригад- портовать \\ канун они
пятилетки. руководители подразде- ному подряду уже освое. годовщины Великого Ок.

лении, бригадиры, пере. но около двух миллионов тября.

быЁЁКОЁЁЁЁи‘ЁоваЁіыПНЁгЁ
довикн производства са. рублен. Рост производя. Особенно напряжен-

риалы апрельского Пле. мокритнчно говорили о не- тельности труда. по срав. ное соревнование идет

нума ЦК КПСС коллек. достатках. вносили пред. нению с прошлым годом. средн семи оригад отри-

тив дальтехфлота сразу ношения на их устране. повысился на 12.1 про- да. По итогам трудового

же пересмотрел ранее
нне, вет-\ серьезным раз- цента, сшикение сеоесто- соперничества _в январе

принятые социалистиче- говор о предстоящих за. нмости выполняемых ра. оолыие всех паорала онл-

ские обязательства и дачах… \\от составило 19 процеи_ ‚тон орнгага Ю. В. }\ро—

‚__ принял дополнительные 13
Руководство отряда. тов \За счет :›тог‹\ \\ нс. унии, фснрллс ‚, В 11.

честь предстоящего ХХУ'П партийная организация |.к›то11Ых '[рут'их з\соиоми. 1_‘|\\овиН\но. няни-_июлг

съезда КПСС. В них то. учли критические замена. не… их слагаемых только оригамиАрхипова, авгус.

ВОРНЛОСЬ,-ЧТ0 моря“,“ ТеХ- НИЯ УЧЗС'ПППЧОП ПОРТНННО- 1311 110111108 ПОЛУГОДИЕ ПОЛ}: 'Ц‘ # НРОХННЗ.

нического флота обязуют.
хозяйственного, актива, и чено 608 тысяч рублем Ьак видите. успех со‚

ся выполнить годовое ‹: первых дней года нача. приоыли. Это значительно циалистнчешого сорев_

задание на 50 дней раны Ён перестраивать всю ра. нольше. чем было пре- иования переменным, Это

ше, чем это было прИНЯ— оту. На заседаниях пар- лусмотрено соцпалисти. говорит 0 том, что С1_`_0
'

то прежними обязательт тниного бюро стали заслу: ческимн обязательства. размах
__

иапряжеунып, Г` Раогоиов ‚Звал. шина .\1_еопидц Грнгирьи.

ствами шивать начальников уча мн. Кроме этого, гнлро- упорным. Кто пооедит, цать Восьмая год ргоота- ви-ш 3ИЛ.ММ.3.555 всег.
стков (› состоянии органи- строителями сэкономле покаяпт окончательные ст л ПСПО—28, Секретарь да на ходу и в хорошем

10_ сентября коллектив зации производства. тру. но 148 кубометров лило. итоги. которые был под. Піцтп'інои организации техническом сиСТОЯШШ.

управлеиия Дальтехфло. девой дисциплины на уча- материалов. 35 тонн ме. псдсиы в кан… р\боты отняли \. .\. Ношпуп ::н. Н _.
та рапортовал о досроч` стках. Много поработала талла. В советский фонд ‚\’Х\'11 съезда вишен рите… ст его как доб_ ПСН'О „%…;г‘ег Рнщ’пе'“
ном завершении \одовон пад действенным сошш- мира перечислено полто партии вшожстиого. и\полии. ‘ "‘ " ' азгонов.

программы, листичсскнм соревнова. ры тысячи рублей вара. Р ВИШНЕВАЯ г\.тьного рнботннин. Ми. Фото В. Вильчек.

П ›ОВе яем ВЬ‘полнение со иалистических обязательств пы Пог1кн\нчно\'\‚ оснонньш работы уже были вьь

р р Ц 11‹\_'|110111.1, \Пч] Н.С 513|ПН\111.'111&`Ь \1('.'1ПЧ\'А.\1П‚ ”ЭДОДС‘ЛНЗ-
мн. \\;няоврсмснно посколько ты:: \;ыкачнва:ш Воду

МОГЛИ БЫ РАБОТАТЬ ЛУЧШЕ
БРИГАДА 454.го строительного \правилення

руководит котороя Валентина Матвеевна степаиюк
по праву считается одной из передовых не только и

управлении, но и в тресте. Здесь стабильные кая-
ры, на должном уровне трудовая дисциплина, :\о-
рошее качество выполняемых работ Есть \\ еще
одна очень ценная примета времени # бригада
молода своим составом Это говорит о том что этот
коллектив пользуется в городе доброй славой Все
кто приходит в это управление, идут к ВалентиНе
Матвеевне Умеет она \\ озадачить коллектив \\

повлиять на тех, кто первое время иногда пытается
работать. как говорится, через пень-колоду,

Пятнадцать человек, разных по характеру, пак-
лонностям, объединяет крепкая рабочая дружба,
которая и сформировала молодых \\ спаяниую про-
изводственную ячейку.

В данный момент бригада трудится на двух объ.
ектах. ОДНО звено _ восемь человек — на ремон—
те здания управления, другое—на отделочных рабо-
тах корпуса мореходиого училища Дальтехфлота.

— Организованный коллектив, ›— говорил о
бригаде Степаиюк начальник участка СМП.83 Вла_
димнр Алексеевич Акнншнн. — Работает он у нас
по аккордно.премнальиой системе. До наступления
настоящих холодов им предстоит оштукатурить че.
тыре с половиной тысячи квадратных метров пло-
щади. Объем большой а сил одного звена мало А
ведь можно было этот объем выполнить в благо-

приятное время * летом.
Когда нашему участку было поручено строитель-

ство этого коршсн мы \ЧЛи Все свои возможнос.
ги. резервы. Исходя из этою. приняли социалист…
ческое обязатстьство — сдать объект и начали
\чебного года. Бригада Сухошкова очень \-.тара
лась. В апреле этого года здесь \>\\е могли работать
отделочннкн из ›154-го строительного \правчтин
Мы несколько раз напоминали руководству но на.
шп \\оллсгн и\правнлп иам людем только в конце
\ентября. Несколько дней работало толъко три тс-
ловека. потом подошло еще \не\ть. Как жаль, “По

упустили летнее время. _—
\— пин-чью добавит иич

чальннк участка.
Сейчас мы стараемся обеспечить

необходимыми материалами, задействовали стаи-
нию, но раствориыи узел -15—1›го управления нс-
пользует крупный песок, позтому раствор но годит-
си для чистовой отделки, приходится изыскивать
ею на других точках города. Псребоен в работе
нет Работают отделочиики с полной иагршкон но
наверстать \П\\ценное \эке невозможно

Почему же подвели \троителп 45110 \праилс-
ния своих \\ ллег по общему делу? Возмшкно бы.
ли до предела заняты на других троитслъных нло.

отделочников

\цадках'?
« Начиная с июня, говорят отделочни-

кн. работали не в полную силу. На-
десятый досправили нас на , что в рзионе ули-

\\'\ подвала,
Потом н`
. гриппе.
но.…бо'пь'и

‚Ъ масм, что :\то былл не наша работа...
пг-1м7роц1лн на ремонт Дома ку ьтуры

\, Пос :\н. н \\ фрг—иго 1›;и70т никто не
”до… и…` обеспечили мац-рналами.

отсутствии '] \\ :\нгоподъ-‚мник. Работа:… непронз-
\о,'и\тс:\ьн\‚›. ино\да вообше нросгаигшлн. Как толь-
110 ]ЦЮШС‘Л ТЦЪЦГПШПН ('Т]‚'\›11Т='51011\ 11 ПНС ЕРЦЗЪ' "4110 ПС.
[5036130013111 112.1 111‘\11›1|'Г :\111ШНЦЦ‘11ПЯ .\1('\1\11112131Ц…1, ра-
\\отнп. \с-сь было сцп „_ 1\'р\‚нн.\, словно решето,
(1111Т)'1.. Т_\']\\'11Н1›1\’ \,ТЦНЦ ХПНЫЛН Р.ОЦОЙ, ПРИХОДИ-
.'1<Ж'Ь ПП НРСПНГШНЦ 1133 (‘ ПЧ’Е‘ДСЛЫВЦТЬ.

”\\ корпусе мщтсцьии-н школы организация тру.
[… \\ЦЦЦЦЦЯ. ИДЕЛЬ, ‘Пч ОШП’ЪЩТУРЁННЫЕ' (ТОНЫ Нс‘

успеют Прш`о\11\1`ь А или бы летом работали. про-
идиом\тольиосп. Т|\\,'\.\ мог:… быть 120—130 про-
новгои

Тик о:…‘мпижиио \\шдслоиому говорили и\снщнны
„ том, что \\]‚хции\‚\;\цн‚ч труда в 151-м строительном
\ира нии далеко не на должном уровне, и что
от… ‚.тнист \… рост про]\:‹но‚'н\те.'1ьностн труда
Н ”Ы {ЦЧПК' ТЕХНИКИ—31:01“|\111ЧГ`\’1\'11С НИПЦ-3370.1“

бригады
1\'то 2|\с г\тн люди.

прннн а\от промахи и\ы\е\\ср1\\„\і'\
\,:одс'гва‘.’

;\.“|\'\\'\'1\\1,'ци\ 1‹]\\гс\\ьек\\\\

Гогорьш Тин болезненно вос-
11!А,'11`0ТПЕ1\'11 ПРОИЗ-

Захаровн десять лет на-
.…д окончнцш СПТ) 13, работиет но четвертому
рдгцшд)’, второи … ‚ит ящик-жи депутатом город-
ского Сонс'гм [’Ш'ш аст нн изГииштсль1щм у'шсткс
м\\\\'1›ор\\\'\он\\ стронтс‘сх'х. Ее район —— у:…цо Поч.
тоинн. Ь’ втом году .'}дщь нимиты работы но ромон-

(Начало. Продолжение на 2 стр.)



Партийная жизнь: отчеты и выборы
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В СТОРОНЕ ОТ ГЛАВНОГО
ОТЧЕТНО—ВЫБОРНАЯ

компании в парторгапи-
іШЦПЯХ треста ЗЗВЕРШН-
лась итоговым собранием
коммунистов аппарата
{управлентнь Это законор
мерно, ибо парторганиза-
ния управления является
как бы штабом партии—
ного и хозяйственного
руководства деятельнос—
тыо всего коллектива
треста со всеми прису-
щими ему обязанностями
и правами.

Как сказал в отчетном
докладе секретарь парт
бюро и, Е. Кузнецов:
«...у коммунистов управ-
ления в 1

х вся боевая
программа действий по
реализации хозяиствен-
т.е-экономических планов.
повышения аффективно—
сти производства, методы
совершенствовання со-
иттально—культурнот'і ‘по-
литики». В докладе был
дан анализ работы пар
тийного бюро по всем ос-
новным вопросам Пар-
тнйной и общественной
'.!ПЮНП (:рГЦННГШЦНП Н КОЛ-
лектива управления. Кро
ме, пв; тун. главного—
коммуинсты ис _\'‹,'и.нна-
:… анализа хозяйствен—
ной работьі треста по
подразделештям, как они
поработали в текущем го.
‚ту и с начала пятилетки,
…“ создании творческой и

:тдоровой обстановки во
всех трудовых коллекти-
вах. Поэтому у коммуни-
стов осталось впечатле
нне НЕПОПНОТЬТ ОГО ” НД-
,кЫі—то недоговореннос—
тн, Потом, где-то в кон
ир доклада. секретарь
скажет, что в отведенное
время невозможно рас‹
крыть всю многогранную
деятельность партийной
организации. Действтъ
тельно. ато невозможно.
Тут есть единственный
выход: сосредоточить вни-
мание на главном. так
сказать, генеральном иа-
правленни, котороо четко
определено апрельским(\985 г.) Пненумом ЦК
КПСС. и которое корот-ко МОЖНО сформироватьтак: с чем мы придем “\‘2-к: пятилетку. Об этом

в докладе было сказано в
общих чертах
, Но много места было
отведено работе партбю-
ро, если можно так ска-
вать, виутрнуправленчс-
‹-кой жи. … парторганнва—
иии: раооте с планами и
ведению партні'тиой доку-ментации, выходу на де-
журство ДНД н органн-
лацив соисореннования
СРСЦН ОТЦСЛОВ, }ЮСПРС'ЦС'пенис партийных поруче-
ний н партийной дисцип-
лине Беаусцтовнб все это
определяет псЛовнтосТЬ и
боеспособность нартов
ГИПП-'!ЦЦНН Н !)[ЛГЦПП'ЮЦП-
окном плане. но лнШь
предпол: нет активное
участие в решении глав-
ного вопроса; руководст`
та и контроля хозяйст-
венной деятельностью

Могли бы ра

всего коллектива треста,
и не аппарата управле-
ния, как .что прозвучало
в докладе,

Партийное бюро посто-
лнно держало под коит-
ролсм собственные реше_
ния и решения вышесто-
ящий партийньтх органов
и в докладе было отме-
чено, что все они прак'
тически выполнены. К со—

;каленню. не приведено
ин одногго примера, за
исключением того, что
коммунист А. П Лысен-
ко не сумел приобрести
мноянттельную машину.
Моъкет быть, ее приобре-
тение улучшило бы как-то
оперативность В НЫДЗЧЕЁ
директивных указании
подразделениям треста.
но вряд ли устранило бы
многие недостатки в ма-
терналь'но _- техническом
снабжении наншх строн-
тельных площадок.

В отчетном периодс
парт-бюро собиралось Н
раз. На них рассматри-
вались вопросы руковод
ства профсоюзной н ком`
сомольской оргаииваши'т,
их текущие и псрспек
тивные планы, два засе-
дания было посвящено
б\рннс ” ПОЦЦСРЖЁПНШ)
общественного порядка
в мнкрорат'іоие строите—
лей, распределению пар-
тийных поручений. В док-
ладе названо много фи-
нн: коммунистов, доб-
росовестно выполняю-
П[П.\' (ВПП ПОРУЧЭНПУЪ П

коммунистов, проявля
ющих непростительиую
пассивность и жизни парт
организации и коллекти-
ва управления треста. За-
то партнйное бюро не за
слушало ни одного отче—
та коктмуннстовруково-
дителей о выполнении
ими своих должностных
обязанностей и их роли в
научно—техническом со‹
вершенствованнн техно-
логических н производст—
венных процессов

Докладчик подробно
осветил вопросы органн-
ЗЗЦИН СОЦНЗЛПСТНЧЕСКОГП
соревнования отделов
профсоюзным комитетом“он руковопством комму-ниста Т. Н, Серебряковой.Она много сил и энергии
вкладывает в это дело, но
соревнование оказывает—
ся еще далеко от совер-
шенства. поэтому и ВОЗ-
иикают при подведении
итогов рантогласня с ад-
министрации?, .\ причина
одна: видимо ,условня со-
ревнования нечетко опре-деляют фунтннтоиа.'тьиые
‹побстоннтн отделок, по-
казатели их работы не
увязаны ‹: работой кури-
руемьтх ими подразделе-ний. Вот и получается ва—
частую так, сказал в сво-‚:\! ВЬК'ТУПЛЕ'ПНП 1(0\1\1\"
инст П. С. Титеиок. что
отделы занимают клас ‚
”БКЗ МРСТЁЯ. ПОЛУЧЗКУТ ХЦ
ЭТП ПРЕМИИ, Я іх ПОЦрЭЗ'
‚'11‘ЛЕ'ННП И ЭТО ПРСМЯ "“
РЬ1110,1НП‚0Т ТПГ", ‹Ч "Тр '

ботать лучше
(Продолжение. Начало на ] стр.)

'Г_\' ЖИЛЬЯ, ТЕ‘ПЛЦТРНН'Ы, |
устройству.

ПМ“-ЧТО (','ЮЛПП!) ПП “ЛИГИ.

_ Очень жаль, — говорила Захарова, _ что заремонтные работы взялись поздновато.сделать на месяц? Но приятно то, что
П).'10Сь (‘ МОРТПОЙ ТОЧКИ,

Что можно
дело сдвн.н в этом есть доля настой-чивой работы нашей депутатской группы.По комсомольской ПУТЕВКС’ ШС’СТЬ ЛОТ ППЗПЦ ПРП.ехала в наш город Любовь Федько.— Когда ехала в Пахо

ба, — руководствовалась
работаю год-другой _— н
дите, Находка чем.то пр

дку, —— рассказывала Лит.
романтикой, думала, но.
уеду домой. Но, как ни.

иворожила меня. Но чем?До этого работала на Украине. Прекрасные места,
«НА СТРОПКЕ» 2 стр.

ного плана и социалисти-
чсскнх обязательств. Мы
мало бываем, сказал 01!
далее, на стройплощад-
КЗХ Не как РУКОВОДИТСЛП,
а как КОММУПНСТЫ аппа-
рата управления, не зиа‹
ем нужд рабочих, и про-
изводственных, и быто-
вых.

О слабой связи парт‹
организации управления с
низовьтми коллективами
говорил в своем выступ-
лении н коммунист В. И.
Генералов. Он также от-
метил кеудовлетворн-
тельную работу экономн-
ческих служб управле-
ния, в частности, ОО’ГнЗ.
по совершенствованию
бригадного планирова-
ния. внедрения бригадного
хозрасчета и укрупнения
бригад, А ведь только за
счет этого мы должны в
12—й пятилетке на 50 про—
центов повысить произво-
днтельиость труда.

Мы трекрасно понтг
маем, сказано в отчетном
докладе партбторо, что
решение стоящих перед
коллективом треста :г ич
на основе частичной ме-
\аинзаинн ручного труда
не может обеспечить кар:
дннального улучшения
всей нашей работы. Ка»
честве-ино новый уровень
эффективности капиталь-
ного строительства может
дать только перестройка
планирования и совершен-
ствоваине бригадной фор-
мы организации труда.
внедрения бригадного
хозрасчета. А сегодня мы
имеем только 28 процен-
тов бригад. работающих
на подряде, в пяти орга-
ннзацня‘ задание по внед-
рению подряда не выпол-
няется, в 3-х — подряд
вообще не применяется

Вот одно из главных
направлений усилий парте
организации управления
на бли-чйшее время и
на предстоящую пятилет-
ку.

Другой, не менее ини:-
ной задачей, является
СОЗДАНИЕ СОБСТПЗПНОЙ ба-
зы треста. Об этом
вскользь было о‘гмечепо
в докладе. но прозвучало
В ЯЬКЭТУПЛЕПИЯХ коммуни.
стов. Это, говорили они.
тот самый «долгострой»,
который неоднократно
осужден во многих реше-
ниях партии и правитель-
ства. И пока мы не пос`
тавим на строительство
собственной базы цели.
ком одно строительное
подрацтдслеиие, тот же
СМП-83. мы ничего не
сдвннем, сказал комму-
нист В и. Генералов,
Технический отдел трос.та, ОКС, отдел подсоб.ных предприятий должны,
изконен, повернуться ли-
цом к этой проблеме.

Сегодня крайне слезк-ное положение в тресте
СЛОЖНЛОД’Ь « КЦЦРЦМИ, как.впрочем, и прсзкдс. Тсну-
‘К'СТЬ П‘( 32! ШЛЦЦЬ ‚\Н‘СП.
нев сытая 1 процен-

ПШ' ‹ КЛЫДЬНШЛГИ ],
ім'ШГОПОЁП '!ПЯ
все устросно с

лу'нннм
В Находке

та. И хотя это на 1,5 про.
цента меньше прошлогод.
него, радоваться нечему.
Анализ показывает, что
кадры у, дят в первую
очередь .; тех подразде-
лений, в которых наибо.
лее низка организации
труда на стройплощадках,
не решаются бытовые
вопросы. А количество
прогулов можно образно
определить так: ежемесяч-
но сгуляет» одна брига.
да из десяти человек,
с…ян количество побывав-
;инх в медвьттреввителе
на 17 человек меньше
прошлогоднего, и это. как
сказал коммунист С. Г.
Очаковский, «далеко не
лучшие люди треста», то
все равно это не снимает
с нас ответственности за
воспитательную работу в
трудовых коллективах. осо-
бенно но всех 12 наших
общежитиях,

На это сегодня должна
быть направлена вся на.
иш деловитость и конк-
ретность, весь наш опыт
политико . воспитатель—
ной работы в трудовых
коллективах и по месту
жительства. В этой рабо
те должны участвовать
не только пропагандист.
ские и идеологические
звенья парторгаинзаиии,
но и каждый коммунист
в отдельности, каждый
руководитель отдела,
каждый работник управ-
лсиченского аппарата, как
это отмечалось на июнь_
ском (1983 г,) Пленуме
ЦК КПСС.

Много вопросов было
затрону-то на итоговом соб.
раиии коммунистов уп»
равления, но затронуто
неглубоко и, порой, не.
конкретно, в общих чер.
тах, Поэтому. может
быть. ни доклад секрета.
ря ппртбюро, ни отдель-
ные выступления в пре.
ниях не вызвали большой
активности _ выступило
всего 5 человек. Не уви-
дели тшммуиисты на три.
буне собрания ни одного
ПЗЧЦЛЬННКЗ |ЮЛ_\’|ЦПХ ог
делов управления, не УС.
ЛЬХШЗЛН ОТВСТЗ На ВОП'
РОС: с чем мы придем в
12.10 пятилетку? Не
вскрытыми остались мио-
гне болевые точки наше.
го произодстоа.

Но дУмается, что вновь
гюранное бюро, каждый
коммунист сделали для
себя соответствующие
тыгоды и том. что от кант.
дого зависит и боевнтость
ПдРторгаиизаиии, и дейст-
венность всех наших ре.
шений по повышению аф.
фев-тивности и качества
работы на каждом рас….
чем место в отделе уп.
равления и на строит….
щадках треста.

В Работе партийного
собрания принял участие
и выступил инструктор
организационного отде—
ла гОнкома КПСС А. Л,
Котиков.

М СВЕТЛАНОВ

ОППЗЗОМ, ПО уехала ОТ
же ('СТЬ ” ТРУЦПОСТП, ПР

бытом, а чувствую. что здесь мой
ГРПЧГМ':

мос место в ъкнзни. Находка стала моейБльщн. Здесь я познакомилась с прекраснымиЛЮДЬМИ. МНОГО друзей, В этом городе встретила‹ното любовь,
датом в члены КПСС.

Ольга Ильинична— Люди

гаи трудовая дисциплина.
Поэтому у нас не было
вине бриг

Родился сын, Здесь я стала кандн

Луи…к строит Находку 23 года.
в бригаде спокойные.Очень внимательно относятся Друг к ЦРУ”.

уважительные.
стро-

За качество все болею
случая, чтобы по нашой

не выполнила задание. Хорошо рабо-тает коллектив. но мог бы еще лучше. Все дело и
“”'/ПК‘НГ‘РПОП ППЛГОТНПКГ' ПРОИЗВОДСТПН, ”11,10 ЭТО [[О-Л!) ПОНЯТЬ.

(Окончание на 4 стр.)

ТВОИ ЛЮДИ. ТРЕСТ

_ погон ЛЕТ…
в нвпчгм строю;
находится Алексей Васильевич Безделов. На
первый взгляд, он ничем особенным не отли-
чаек-я, Но когда поближе узнаешь его, в
ЭТОМ ХУДОХЦЗВОМ, НЕВЫСОКОГО РОСТЗ человеке
сразу чувствуешь твердую жизненную пози-
нию.— Самое главное. —— неторопливо говорил
ветеран труда, — честный, добросовестный
труд. Отсюда начинается настоящее форми-
рование личности. Достоинство человека, его
уверенность в собственные силы.

Мой возраст принадлежит к поколению,
детство КОТОРОГО ПРИШЛОСЬ На трудные ВОЕН—
ные годы. Когда началась Великая Отечест.
веиная война, мне было одиннадцать лет. В
семье было шестеро ребят. С первых дней
войны ушел на фронт старший брат Федор,
следом за ним — Константин, который был
несколько раз ранен. Он погиб под Орлом.
Участвовал в войне с империалистической
Японией третий брат, Николай. Отец был на.
«брони», но каждый раз шел в военкомат н
просился на фронт. В 1944-м году он добил-
ся своего, но на Запад не попал, воевал на
Востоке. Трудно было матери воспитывать
троих. Я был старшим. Мне и пришлось ос-
тавнть школу, идти на работу. А как хоте-
лось учиться! Мать, чувствуя мою тягу к уче-
бе, говорила: «Не переживай так, сынок. Са.
мое главное — быть ЧЕЛОВЭКОЬЬ ЛЮДИ ЭТО
непременно оценят».

И они оценили, Когда раскрываешь трудо-
вую т.нн-‚кку Алексея Васильевича, в ней
очень наглядно отражена вся его трудоваяжизнь. Десятки благодарностей н поощрений
вписаны на ее страницы за добросовестный
труд. В этом году ветерану труда коллектив
бригады вручил удостоверение ударника
одиннадцатой пятилетки,

— Начинал свою трудовую биографию, —
вспоминал Алексей Васильевич, — в ремонт.ных мастерских города Владивостока. Ремон-
тнровал оружие. Интересная и очень полез-
ная была работа. Научнла она меня думать.Мы, подростки, часто гадали над тем, какая
трагедия разыгралась на поле боя. Бывали
случаи, когда в израненном стволе пулемета
находили следы истлевшей крови, и не только
крови… Поэтому хотелось работать еще луч-ше, Ходили на субботники, вносшщ деньги на
восстановление разрушенного войной народ-
ного хозяйства. .

В Находку Алексей Васильевич приехал в
то время, когда молодому предприятию ——

Приморскому еудоремонтному заводу, требо-
вались специалисты. Он откликнулся на при-
зыв краевого комитета партии. и тому вре-
мени он уже был опытным электросварщиком.

Худенькнй, энергичный, поэтому и работа
ему ЦОСТЗВЗЛЗСЬ самая сложная. В самые ОТ-
даленные уголки трюмов и танков он забирал-ся, выполнял самую тонкую работу в услови-ях сильной загазованности и тесноты. Однаж—ды чуть бЬХЛО не -отравился-.— Спасибо. страховщик был человеком
серьезным, добросовестно выполнявшим свое
дело. хотя я ему не раз говорил: «Что ты
меня караулишь? Ничего не произойдет!».Но вот случилось, едва живой остался... ду-мал, больше за сварочный аппарат никогда
не возьмусь. но не так-то просто оставить
свое дело, даже когда нрачи категорически
ЗНПРЕТПЛН.

`Тогда перешел Алексей Васильевич вСМП.83. С тех пор прошло много лет. Воз-главлял и бригаду. Потом руководство пере-дал Александру Сухорукову.— Энергичный молодой человек, но емпомогать нужно„ подсказывать, контролирбувать и объективно спрашивать за недостатки.В целом же бригада у нас дрУжная. Приятноработать, когда люди понимают друг друга.Поэт му и дела с выполнением социалистиче-ских обязательств в честь ХХУП съезда КПССидут, как говорится, по заданному курсу.Платт аавершающего года одиннадцатой пяти-
ЛСТКН НЫПОЛНЯЕМ ГО ЗПЦЧНТЕЛЬНЫМ опереже-НПО.“.

Знаете, ощущаешь какую-то особую при-поднятость, когда все идет нормально. Хочет-
сн сделитт. еще больше, только бы голубоенебо нашей страны было всегда мирным. У
‚меня трое взрослых детей, есть вттуки, не хо—
чу. чтобы они узнали, что такое пайка хлеба
военного времени.

Сейчас мы живем обеспеченно. У нас есть
все: приличный заработок, гарантированный
завтрашний день, устроенный быт. Я и стар-ший сын имеем автомашины. есть дача. :а.
днм огород. Земля нас обеспечивает всей его.
родной прод.\'кцией. К труду приобщаем и
внуков. И хотя некоторые соседи в шутку по-
смеиватотся над нами, не мое взрослое семей.
ство уоеждеио. что только труд делает чело-века человеком.

Р. ЗАХАРОВА.

28 сентября 1985 г.
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МЕТВДИЧЕВНИЕ РЕНПМЕНДАЦИИ
'

ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПЕРВОГО ЗАНЯТИЯ ВО ВСЕХ ФОРМАХ ПОЛИТИЧЕСКОП И
ЭКОНОМИЧЕСКОЙ УЧЕБЫ

ТЕМА: «Все возможности и резервы — на ус-
пешное выполнение плана 1985 года и социалисти—
ческих обязательств. достойную встречу ХХУП
съезда КПСС».

Изложение данной темы пропагандист может про-
вести по следующему примерному плану:

1. Апрельский (1985 г.) Пленум ЦК КПСС о
подгОТОВКе и проведении ХХИХ съезда КПСС.

2. Выполнение плана 1985 года и пятилетки в
целом — важнейшая составная часть всей предсъел-
донской работы‚

3. Концентрация усилий трудящихся на решении
вопросов интенсификации производства, ускорении
научно—технического прогресса.

,

ИЗЛОЖЕНИЕ первого вопроса пронаганнпсту
НУЖНО начать С СООБЩЕНИЯ 0 ТОМ, что "0 РОШСШНО
апрельского (1985 г.) Пленума ЦК КПСС очеред-
ной ХХЧП съезд КПСС начнет свою работу 25
февраля 1986 года, В' повестке дня съезда будут
обсуждены важнейшие вопросы жизни и деятельнос-
тн партии и государства. Наряду с отчетом ЦК
партии и Центральной ревизионной комиссии будут
обсуждены новая редакция программы КПСС, изме-
нения. внесенные в Устав КПСС и Основные иа-
правления экономического и социального развития
СССР на 1986-1990 годы и на период до 2000 го-
да. Сейчас во всех партийных организациях идут
отчеты и выборы. в ходе которых коммунисты по-
деловому. с большой принципиальностыо оценивают
своя успехи и промахи в ходе развернувшейся под-
готовки к очередному съезду партии. Предстоящий
ХХУП съезд КПСС, безусловно. станет этапной ве-
хой в развитии страны Его значение определяется
первостепенной важностью вносимых на обсуждение
вопросов. характер переживаемого периода, новиз-
ной и масштабностью встающих перед обществом
задач. Это придает всей предсъездовской работе
партии особое звучание.

Пропагандисту в ходе изложения вопроса сле-
дует обратнть внимание слушателей на политичес-
кое и социальное значение выдвинутой партией
программы ускорения социально-экоиомического раз-
вития общества.

В материалах апрельского (1985 г.) Пленума ЦК
КПСС, в выступлениях тово Горбачева М. С. в
Ленинграде, Киеве, днепропетровске и Минске. на
ряде совещаний намечен комплекс важных задач.
определяющих курс нашей экономит… на ближай`
шую и отдаленную перспективу.

Развитие советского общества в решающей мере
будет определяться качественными сдвигами взко
иомике. переводом ее на рельсы интенсивного рос-
та, всемерным повышением эффективности Здесь
есть резервы, мобилизован которые страна в крат-
чайший срок может получить отдачуз Главным об-
разом организационно—экономнческие и социальные
резервы. Необходимо в первую очередь активизи-
ровать человеческий фактор, добиться того, чтобы
каждый на своем месте работал добросовестно и с
полной отдачей, 0 том, каковы возможности на этом
пути. пропагандист может привести примеры. оз-
накомившись с материалами совещания с рабочими,
хозяйственными руководителями, специалистами и
ученымивЦК КПСС («Экономическая газета» № 16
за 1985год) . Следует обратить внимание на то, что
в период подоготовки к съезду важнейшей задачей
является подъем актявностн и ответственности ком-
мунистов, усиление боевитостн партийных организа-
ций. укрепление их связей с массами.
- ”На примерах из жизни коллектива можно пока—
зать как партийная организация. каждыи комму-
нист ведут борьбу за достижение ближайших и пер-
спективных целей. Необходимо показать, как на
уровне партийной организации решаются вопросы
укрепления порядка и дисциплины “

На конкретных примерах из жизни города. ран-
ена пропагандист может показать. что это реальное
требование дня советские люди понимают, Оннуча-
ствуют в наведения порядка и дисциплины по широ-

лиому фронту, включающему производство, сферу
обслуживания, быт. общественную жизнь и сегодня
это дает уже реальные результаты.

Изложение второго вопроса необходимо начать с
рассказа, как коллектив предприятия, цеха, брига—
дьь фермы выполняет государственный план и со.
циалистические обязательства. Напомнить о требо.
вании всех последних партийных документов. реше-
ния всех задач по выполнению плана текущего го-
да без корректировки в сторону уменьшения. ›

Итоги работы промьииленности страны покалы-
вают, что с задачами семи месяцев по реализации
продукциии росту протюводительиости труда успеш-
шио справились болышшство промьннленных пред-
приятий. министерств и союзных республик. общий
объем промышленной продукции увеличился по
сравнению с соответствующим периодом прошлого
года на 3,5 процента, в том числе в июле _ 5.8
Проц. Производительность трудав январе—июле вон-
росла на 3 проц., за счет этого получено 89 проц.
прироста производства. Большинство машиностроть
тельных министерств работает устойчиво. В легкой
и пищевой отраслях повышены плановые задания
по выпуску хлОПчатобумажных и шелковых ткн-
ней, нетканиых материалов, трикотажных изделий,
фарфоро—фаянсовой посуды, кондитерских изделий.
консервов. мяса, животного масла и цельномолоч-
ной продукции, пищевой рыбной продукции и рыб-
ных консервов. Сннзнлось производство вино-водоч-
ной продукция. _ . : "№№!
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Однако не обеспечиваются потребности народного
х зяйства в отдельных видах электро-технического
и химического оборудования. кузиечно-нрессовых
машин. машин и оборудования для животноводства
и кормопроизводстваг Меньше запланированного
добыто нефти, выпущено готового проката черных
металлов, синтетических смол, минеральных води
безалкогольных напитков

Некоторые предприятия все еще поставляют в
ТОРГОВЛЮ ПРОЩ'КЦНЮ ППЗКОГО качества И ПО ПОЛЬЗУ-
КЛЦУЮСЯ СПРОСОМ у ПЦСОЛСППЯ, Недостаточно ПС-
ПОЛЬЗУЮТСЯ ВОЗМОЖНОСТИ расширения ПРОПГЩОЦСТБЗ
П[ЗОДУКЦИП НЗ М'ЭСТПОГО СЫРЬЯ И ОТХОДОВ.

В едином строю со всей страной идут навстречу
ХХУП съезду КПСС трулкеннки Приморского края.

Коллективы промышленных предприятий. хо-
зяйств. организаций строительства. транспорта и
СВЯЗИ ВКЛЮЧНЛНСЬ В ПРЕДСЪЕЗДОВСКОе социалистичес-
кое Шревнование. ведется борьба за выполнение
принятых СОЦИЦЛНСТНЧЭСКНХ обязательств. ПРЕДУС-
матривающих досрочное выполнение планов 1985
года И ПЯТНЛСТКИ В целом.

За период после ХХ… съезда КПСС обеспечено
динамичное устойчивое развитие экономики края.
повысилась ее эффективность. Выполнены дирек-
тивные задания четырех ЛОТ пятилетки ПО росту
объема производства Н ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ труда в
ПРОМЫШЛЕННОСТИ. Сверх плана реализовано ТОВЗР-
ной продукти… почти на 376 млн. рублей. Освоено
более 4,5 млрд. рублей капитальных вложений. вве-
дено в эксплуатацию около 80 крупных производи-
тельных мощностей. Транспортниками края переве-
зено дополн_ительно к заданиям свыше 2,0 млн
тонн различной продукции, переработано более 2.5
млн. тонн экспортноимпортиых н каботанптых гру›
зов, Возросли объемы государственных закупок мя-
са скота П ПТИЦЫ. МОЛОКЗ. ПЛОДОВ П ЯГОД.

Планомерно осуществляется курс на решение важ-
нейших социальных вопросов Реальные доходы на-
селення увеличились на 13,5 проц. средняя зара-
ботная плана — на 8,4 проц. По итогам 1984 го—

да она достигла 230 рублей. С начала пятилетки
Приморцы ПОЛУЧИЛИ 60.166 3 МГ…. КВт метров ЖИЛЬЯ.
Реализованы ПЛЗНЫ СТРОИТЕЛЬСТВЦ [МКПП, бОЛЫШЦ.
ПОЛНКЛПННК. детских ДОШКОЛЬНЫХ УЧРШКДСППП. БО-
лее чем на 15 проц. возрос розничный товарооборот
предприятий торговли и общественного питаишьна
16,4 проц — объем бытовых услуг‚

Целенаправлеиная и настойчивая работа город-
ских и районных комитетов КПСС, горрат'інсполко—
мов. общественных организаций, трудовых коллек-
тивов позволяет обеспечить успешное выполнение
планов по большинству основньтх показателей в
Арсеньеве, Владивостоке, Находке. дальнерсчсн—
ском, Кавалеровском, Ханкайском районах.

П:; арсенала форм и методов партийно-политичес-
кой работы. наиболее действенных, обеспочивающих
сравнительно быструю отдачу, следует выделить
смотр боевитостн первичных партийных организа.
ций под девизом ‹„Фипишу одиннадцатой пятилет-
кн — конкретная организаторская работа. высоко-
производительный труд». Его проведение в партий-
ных организациях ряда отраслей экономики крал
ПОЛОЖНТВЛЬПО сказалось на ВЫПОЛНЕНИИ плана ]!
обязательств. В текущем году рамки смотра расши-
рилнсь. в нем принимает участие каждая третья
парторганизацня, около 50 тысяч коммунистов

Важную роль в выявлении и лучшем использова
шт внутренних резервов сыграло социалистическое
соревнование, поддержка приморцамн таких патри-
отических почииов и ценных начинаний как дантис-
ння «Рабочей минуте — рабочий контроль», «.'10.
дырь в труде. что трус в бою».

Анализ результатов работы за первое полугодие
подтверждает возможность успешного выполнения
плана и социалистических обязательств года при-
морской промышленностью, уверенного финиша
одиннадцатой пятилетки в целом,

Объем производства за это время по сравнению
с соответствующим периодом прошлого года возрос
на 5.2 проц,

Перевыполнены задания по объему производства,
реализации продукции, выпуску большинства важней-
ших вндов изделий. Сверх плана реализовано про-
дукции почти на 63 млн. рублей. Псрсвыполиеи
план по производству ряда товаров народного пот.
ребления. Добыто рыбы и морепродуктов больше,
чем прсдусматривплось, на 65 тыс тонн. угля _
на 1:15 тыс. тонн, сверх задания изготовлено хи-бе
ли — на 1200 тыс. рублей. получено мяса _ на
1600 тонн. Передовые коллективы нс сдают своих
позиций.

Напротив. нриумноэкшот успехи. ищут н внед-
ряют резервы. выводят экономику, края на передо-
выс по: щин. В первую очередь это рыбники и срс-
дн них но =ктивы ВБ'ГФ и ТУРНПФз

Постоянный поиск резервов ведется в Арсеньев
ском авиационном производственном объединении
им. Н_ П. Сазыкнна, на Хрустальиеиском ГОКе, в
Паходкннском торговом порту. совхозе—техникуме
«Уссурийскні'т». совхозе «Надеждинскиі'ы, во Влади
востокском ГУМе. Число Передовнков сегодня но.
полнилн коллективы. которые ранее хронически от—
ставали. Это Находкинский завод желепобетониых
конструкций, Артемовская фабрики бельевого трн›котажа. Есть положительные сдвипт в строительст-

вложений строительно-монтажных работ и основных
фондов. доброго слова заслуживают труженики се-
ла: они продали сверх плана более 4 тыс. тонн мя-
си. 19 ‚млн. шт. яиц. 900 тонн молока.

По объективно оценивая дости-‚пения. следует
отметить, что государствениьи'т план для отдельных
КОЛЛЕКТПВОВ НР СТЭП ЗЗКОНОП. План ПО реализации
продукции В крае ПГ: ВЫПОЛНЯЁТ КЗЖДОЭ восьмое
ПРЕДПРИЯТИЕ“, каждое Седьмое — ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬ-
иости труда. Не выполняют план по объему произ-
водств;; 56 предприятий. 59 коллективов стали ра-
ботать хуже, чем в предыдущем году Среди них
пронзводственшие объединения «Приморсклес».
Приморскдрсв. стройиндустрия Главвладивосток-
строя и Мгшмоитажспенстроя.

Вызывает беспокойство состояние дел в торговле
и бытовом обслуживают, План полугодия по това-
рообороту не выполнен.

Пропагандист должен показать состояние дел вы-
полнения плана городом. районом. предприятием.
на котором работают слушатели. В выступлении не-
обходимо осветить ход работы по созданию фонда
Сворхплаповой экономии, результаты соревнования
по экономии сырья, материалов, электроэнергии,
улучшению качества продукции, использованию ре-
зервов увеличения производства. Обсудить как
выполняются слушателями личные социалистичес-
кие обязательства по достойной встрече ХХУН
съезда КПСС.

Переходя к разговору но третьему вопросу необ.
ходимо напомнить слушателям о том. что в июне
текущего года в ЦК КПСС состоялось совещание
по вопросам ускорения научнотсхвнческого прог-
ресса, которое имеет огромное значение в бли-
жайшей и отдаленной перспективе экономического и
социального развития нашей страны. Пропагандист
может предварительно предложить слушателям под-
готовиться и сделать сообщения по проблемам, за-
тронутым на совещании.

Выдвинуты задачи преодолеть негативные тен-
денции, проявить настойчивость в персстроі' с
структурной политики. форм и методов управле—
ния. самой психологии хозяйственной деятельности.
Решение вопросов научно-технического прогресса
связано с народио-хозяйственным планированием и
повышением уровня планов экономического и со—

циального развития, улучшением плановых органов
в центре и на местах.

Проблема исключительной важности — ускоре-
ние темпов технического перевооружения всех от-
раслей народного хозяйства, переориентации веего
народного хозяйства на интенсивный путь. Питен-
сификання экономики основывается иа высокопро-
изводительиом механизме. который в наибольшей
степени отражает новейшие достижения науки и
техники. Учитывая это ЦК КПСС ориентирует про-
изводствеииые кадры на то, чтобы обеспечить мас-
совое изготовление техники новых поколений. спо—
собной дать многократное повышение производи-
тельностн труда. открыть путь к автоматизации

Предстоит крепче сомкнуть науку и производст-
во, убрать все барьеры. мешающие этому — эко
иомические, организационные, психологические.
Производственные, научные кадры должны понять
необходимость переориентации экономики страны на
путь интенсивного развития

На совещании была подчеркнута необходимость
интенсивной структурной политики` Главный упор
должен быть сделан на техническое перевооруже-
ние предприятий. отдача которого примерно в два
раза выше, чем при новом строительстве. ЦККПСС поставил задачу уже в ближайшие годы под—
ПЯТЬ ДОЛЮ СРЕДСТВ, НЗПРЗВЛЯЕМЬХХ на реконструк.цию, в общем объеме капвложений ‹: одной третпо меньшеи мере до половины.

ЦК партии требует навести порядок в планиро-вании и проектирования строительства, обеспечить
концентрацию капитальных вложений. соблюденнй
нормативных сроков ссору-‚кения объектов. превра-тить строительство в одни пндустриальньп'т про-
цесс. Предполагается осуществить комплекс мер
по коренной перестройке капитального строитель-ства, его иидустрианизации, ликвидации отставания
в развитии отраслей производственной инфраструк-
туры. В сельском хозяйстве ресурсы необходимо
направлять прежде всего на повышение урожайнос-
ти полс-и и продуктивности животноводства,

Ралумсется, внимание к развитию науки и техни-
ки не самонель, а метод ускоренного решения наз-
ревших проблем. Потому изучение вопросов науч—
но-техничсского прогресса необходимо проводить в
тесной связи с выполнением плановых заданий. с
учетом перспектив дальнейшего технического и со-
тшально-экономпчсского развития предприятия.
опъединення. совхоза или колхоза,

Полезно в этой связи поставить перед слушателя-ми вопрос: каким образом могут участвовать в ус—
корснии тшучио-техштческого прогресса рядов—ые
труженики независимо от функций, которые они
выполняют в системе народного хозяйства? Важно
подчеркнуть при этом, что существуют формы опос-
рсдованиот, косвенного. а также прямого участия
людей в ускорении науч!!04ТСХ1111ЧССК01‘0 прогресса.
Следует обратить внимание слушателей на значе-
ние ипиниативы коллектива ‹АвтоВАЗ» по приня-тню напряженных заданий на двенадцатуто пяти—
лстку по ускорению изучиотехннческого прогресса,
росту производства и его Эффективности.

(Правда. 1985 год. 17 июля).
Проиагапдпсту необходимо рассмотреть со слуша-

телями формы производственной деятельности._ ко-
торые прямо и непосредственно вливаются в про-
иссс тгаучнотсхиического развития. Начать рекомен-
дуотся с иаиоолсе рзсиростраиенного вида техничес—кого творчества — движение изобретателей н раци-
онализаторов К `дый трудовой коллектив распола-

Шд Сверх плана сдано около 10 тыс кв. метров гает ядром людей сметливых и постоянно ищущих,
жилья, обеспечен прирост объемов капитальных (Окончание на 4 стр.)___—`—№'НА СТРОИКЕ» 3 стр.



МОГЛИ БЫ РАБОТАТЬ ЛУЧШЕ
(Окон-шлите Начало на 1 стр.)

«Высший смысл ускорения социальншэноиомпче-
П.ОГО развития страны КПСС вндит_в том, чтобы
неуклонно, шаг за шагом повышать благосостояние
илродв, улучшать все стороны жизни ответа.-щ. ‚'но_

ден. создавать благоприятные условия для гпрмо-
ничного развития личности, При этом необходимо
Последовательно проводить линию на укрепление
социальной справедливости в распределении__мате.
рпальных и духовных блог. усиления воздепетвнл
социальных факторов на развитие экономики и

повышение ее эффективности». Так говорил на нп-
рельском Пленуме ЦК КПСС М. С. Горбачев. Очень
точно сказано. Но для того, чтобы все это претво—

рить в жшнь каждому на его рабочем месге, муж--
ио четно, творчески выполнять свое дело Мы стл-
раемся, работаем, :: вот организми… труд.; (›Тс'гтъ

ет… _

Гилпии Арппдьсвна Бочкпншетш. Она в брнгпдс
1031…“ Год, ПО () ГПОРМ НПЛЛРНТПШ? Н)…)РНЛЦ (' НСО-

\’ШЙ теплотой.4 ’Грудолюбнпые под…?рались люди. Порой ,мне

трудно успевать за более опытньцпт, но .мне помо.
мног. поддерживают и словом, и делом Я не жа-
Ли…. что сменила профессию повара на строитель-
иую.

'

Нл 38-го детского садика пришла на строитель
Н\ю площадку Татъяна Степановна Кочковв. Вре-
мени тн ей тоже трудно. Сложив профессия, посто-
яниь напряженный т душевил

МЕТОДИЧЕСНИЕ
(Окончание Начало на 8 стр)

тори.!‚дых ш выдух у. Однако, их идеи и опыт
бывдс'г не и.тходнт должного применении, Можно …»

ручнть комуто ил с ушатслей нлучить подробнее
вопрос состояния работы обтцества рлциоивлншто
ров и изобретателей на предприятии, экономичес-
кий эффект от внедрения разработок и пред.-толпы
ний, в также неттспользоваиные вотможности.

Методические рекомендации и плин проведу-нил
.;лиятий не в одинаковой мере ‚могут быть пс
шлльловины всеми пропагандистами в раллпчных
формах учебы Поэтому. учитывая особенности
производства, состав слушателей. пропашнднсг
‚может построить нанятие исходя их интересов слу.
шнтелей и ладич, стоящих перед трудовым коллек
тивом. При подготовке к занятию целесообрадшо ис-
польвовать материал по передовому опыту отрасли,
родственного предприятия. К уча тиго в ‚занятиях
следует привлечь руководителей предприятия,
объединения. организации. совхоза, колхпнл, секро
тарен партийных органшяцни.

Список основной литературы
Ленин В, И. Как организовать соревноввинс? › *

Поли спор соч. Т. 31 т'_ 19 ’О
Ленин В. И. ()черсдиьи- ьтдпчи совсТскоп

— Поли собр. соч, 'Г. 236. С 165-208.
Материалы Пленума ЦК КПСС от 21! лпрслн

1083 года. М. Политиздат. 1083 г. О работе. про
воднмой Ленинградским обкомом КПСС по уснло
“НК) “НТЁНСПФНКЗЦИП ЭКОНОМИКИ В двенадцатой ПЯ—

тилетке -На ОС\“)Ве ускорения НЗЪ'ЧЦО-ТЕХНИЧЕСКОГО

П.ЧіП'ТП,

боль. Предпл ее любимый человек. Восгпппппе тЫ.
пппцп только ни ее плечах. Вечерами. когда они

приходит домой. он задает ен тысячи вопросов. на

которые требует немедленного ответ. К тому п.с.
Вите хочется поиграть, поелупилть е“ ку, П моло-
дви мать старается окружить его двойной теплотой,
и это не всегда удается.

Н:; Башкирии двп года нпзпд приехала Надежда
Корж. Они тоже думала. что через год-другой уеду-т
к родительстюму очагу, но в Находке встретила
спою любовь, родилась дочь Настенька. по душе
пришлось и строительная профессия. хотя сама за.
кончила гориомеханпчеекнй техникум. могла бы
переквалт|фицироваться. выйти в мастера.- Если придется уходить. то будет очень трудно
_что сделать, _ говорили Надежда —— Очень друж.
ный. рпботлщнй у иве коллектив, Сейчас я могу
уверенно сказать. если бы у нас было ностояпшя
организация труда. свое задание мы постоянно пс-
реиыполипли бы на 30—40 процентов…

Екатерина Владимщъовна Гер более двадцати лег
отдплв строительной профессии. О ней товарищи по
труду говорили с большим уважением. теплотой,
«Если надо, Екатерина Владимировны, ие считаясь
с личным временем. и поможет. и подскажет». —

говорили о ней молодые строители «Отзыв-тина и

доорожелатмьна. выдержанпа и объективно. Хоро-
шо, что рядом с нами трудится настоящие мастера
своего дела, наставники молодежи»».

' ' Р. ИВА.

прогресса. Постановление ЦН КПСС _ Ппртнйияя
'.ьнгпть: 198.1. \‹.› 16, с. 56

О работе Харьковского горкома Компартии Укри-
нпы по мобилизации трудовых коллективов ип вы-
полнение плана 1983 года и сотциллнстнческнх обж
.:ательств проработнть не менее двух дней нн сэкс.
…ПЪ'Ц'НПМХ \Ш'П'РННЛЬНЫХ РОСУРСЦХ. ПОГТПНОВЁП'ПНС

|… КПСС » Правда. 1985, .’) июля,
Горбачев ‚\1, С. Коренной вопрос экотшнческон

политики пнртии, Доклод ип совещании в ЦК
КПСС по вопросам ускорения научно-технического
прогрсссп 11 июня 1985 г. М., Политплжтт, №8?»

года
Горбачев 1“ С. Ппстойчппо двпгитьсн вит-род

Выступление на собрат… актива .']етшнгрвдскоіі
партийной органиаации 17 мая 1985 года,

Горбачев М. С‚ Инициатива. организоватшогть‚
:нрфективиость. Речь на встрече в ЦК КПСС с ру›
КОВОЦНТЁЛЯМН ПРОМЫЦТЛС’ПНЫХ ОБЪВЦПНЭННП " пред—
ПРНЯТНЙ. КОЛХОЗОВ " СОВХОЗОБ. производственных
бригад, специалистами и учеными. _ Правда. 1985.
12 апреля.

Горбачев М“ С. Активно действовать, не терять
ВРЕМЕН“. ВЫСТУПЛРНПР ]… НСТРЕЧС С НОЧЛСКТПВО“
:[ПОПР‘ПШТрПВСНОГП _\П‘Ті|.'|‚'1_\'ЪП`ПЧССКПГО 3 “ПЦН П

речь на собрании антнвл республпиаистюи партийной
организации Украины. 26. 27 июня 1983 года. М.
Политиздат, 1985.

Горбачев М. С. Успешному завершению года —

максимум уснлт г. Встречи и беседы в Минске Н
июля 1985 года‚ ——- Правда. \985. 12 июля.

Поэтическая тетрадь
михяил ММАн,

Осенний сонет
ТДСЦПСОГ ЛПСТПЫ ПОЗОЛОТЛ
ст длинных, осенних дождей.
Вновь стало болотом болото —-

без цепких цветочных затей.
Уже не брусннчиое место,
где можно по качну присесть.
Сюда любопытное детство
и то не посмеет залезть.
Сажусь иа пенек. Наблшдяю.
Лягушка ив кочке сидит.
Царевна? Уж больно худая.
Опять, же, не царственный вид.
А впрочем. какое мне дело?
Моя, что ль. стрела налетела...

Предисловие % сказке
Уже не ради фотопоаы.
изображающей досуг,
стою в объятиях березы
В ОсеННССКЗЗОЧНОМ лесу,
Как деловито доктор-дятел
выстукивает тишину.
Он занят. Что ему до дяди.
И в самом деле — что ему.
коль я и вправду здесь случаен,
в простуженном березняке'? .

'
1

Стою. никем не замечаем
`

на поэтичном сквозняке.
Я вновь природе сопричастный
спустя черт знает сколько лет!
_А всей дороги было к счастью —
всего-то пару сигарет...

* , *

Я не вернусь однажды в город.
Я где-то с поезда сойду
и городской отбросив гонор.
к подножью леса припаду.
И лес поймет меня. Не бросит,
мою предчудствуя беду.
И я во тропинкой в осень,
и в плане листьев пропаду... >

ГЕННАДИЙ ФОКИН.

Вот лист упал…
Вот лист упал. И ветка покачнулась.
И вздрогнул ствол, утратив лист живой.
Ничья душа на то не оглянулвеь, ‚
Лишь ветер прошумел над головой.
Вот лист упвл_ В ле'су светлей и шире.
Природе это надо. Она всегда права.
Она и мы — сосуществуем в мире...
Хруетит под сапогом вчерашняя листва.
Вот лист упал. Его` полет — мгновенье.
Мгновениа жизнь летящего листя...
Лес обнажен — какое откровенье!
На землю завтра грянут холода.
Вот лист упвл. И ничего такого
В окрестной жизни не произошло,
Но кем-то всуе брошенное словов душе глухим сомненьям проросли

МЕСЯЦ налнд
НПО ШКОЛЬННКН,

вчераш- рамной

ки и девчонки пришли в лы Например, на наня-
СПТЪЧЗ, чтобы овладеть тиях по митсриаловеденито
(ТРОПТОЛЫ|_ЫМН СПСЦНЗПЬ- Г)_\‘‚'1)'|ЦНС штукатуры ЦЧШ—

ногтями. Ъчнлнще радуш- ломятся с видами цемен—

1/[0 ]ШСПЕППУЛО ПРРК'Ц \)С— ТОП. рЦСТВОр0П‚ РНЗЛНЧНЫ—
НЯТЦМП (ГВПП ДВЕРИ. Б\Ц'Ъ “" .\1ЯТ(‘РН-'1.'121\П|. ИНСТРУ-
ТЦПС’ СТРОНТСЛП ЗХННХПЦНПТЙ \]СНТЦМН.
\’Я в светлых и _простщг В группе штукатурки!
ных киопнствх }\ их усА учдтсн девочки, приехав-
-Ч.\Г1… №№”… оборудован. …не … Восточного Порш

Патппш Быкоия, Таня
профессии гонецкова. Сейчас они во .'ицпевая сказала:

ПЫО АШСТЁ‘РСКНЦ
ГН ССНРСТА,“

Научить. _
{\ЧШШШСЯ помогут ОПЫТ' пяты ремонтом общежи—
ныс ›ысшвннкн и учите› тип в „о…,—,…, ,… поидет-

* В УЧИЛИЩО ОСТЬ все
д…

_ _ … ЖИТЬ все вр…… учебы. условия для хортииен уче—
‚\ „……Щ- решти выо- дру-д…„ )……“ девочки мы и полноценного отды-

рллн именно строитель- в группе. …, д…… отста- хп. ” мы нс жалеем, что
ище (поциальиостн, рао вить др…- другу в учебе Щ…ШЛП СЮЦП учиться

Ёійіддпчдевочш
… груп- К ”РПМЕРЬЧ ЕЛЫЮ‘ Ла; После окончания СПТУ-

" Т.» атуров-плпточни- певая взяла шефство над 13 лучшие его выпускнн— Осталось загадкой какиов-Юлищвшиков, Нвпрн своей
мер, Лида Кучнецово
]ы'шдц обшее ‚мнение

—- Робота

одногурсиицей

время ЦСВОЧКП

тересной и полезной. Мы Очень
хотим строить для людей классный плс,

, возводить по и св веет и она
‚Чомо. пекли печенье р у р ' только не

` >. а потом пте п иятий.В ‚училище девочки не устроили коллиттивное ча.
] п р небесной вышине. ° рае-

только овладеют выб‹ епитие. 0 ЧИРКОВА ::ілнв
по земле свои

‚ . ви. *

\ ХАЦ’ША,

НАШ АДРЕС, ТЕЛЕФОН

ПТУ—кузница кадров
ХОТИМ СТРОИТЬ!

профессией. но и
мн.ч.ьчнш- пропдуг курс средней ино»

.'1ю- пн

Пока проблем еще хва-
тнет, но их стараются ре-
шить сообща. В этом
СВОИМ ПОЦОПСЧНЫМ ПОМКЪ
гнет мутная н справедли-
вая илстпвиицн Потальх
Петровна .'!яиунова
СВОИМ ДОЛГО,“ …… ("ХП-
т:.ст нпучить ребят зно-
бнть их будущую профес.
спид

Нл пропктпис
нпукнтур-милнр

будущий
Елена

продолжат

НО почетная ра- жизненные СИЛЫ

г. Находка, трест; дал №№Кр‘ой.
Улица Портовая, дом № 17. Телефон 8-6988.‘

“ . , , › учебу Е же МОГЛО УППС'П: молодое,
ЕЫ— ДОН Г)}хОВОН, В (1399031100 СТРОНТЁЛЬНОМ ТЕХНПБУМЁЪЗ крепкое дерево. УПВЛО и

От101(‘”… “а,” В во г’ ЛЮЦЯТ ПГ— ПОЛЫППНСТВО

› …
, . , . › 3610011 " \’ШСНРТ- (‘ТрОПТОЛЪПЫС

].ОВ 11.131 КЦ…(‘ГСЯ ПЧЕ'НЬПП— 60.1 В спортзале )"]11.'|11[ііа. ННЯ треста. Всех НХ ждет ЕГО волокна
ПОНРЦВПЛСН П.“ П[‘ЛС’ГКЦП

.

придет в не сломалось. Крепкнмн,
подразделе; выиосливымп оказались

Не погибли
акации.

, посвяиеи- боте с ' - "
хорошие теплые и уютные ный теме хлеба, когда'івсе томча

ТРГ…“ новые ‚нилые попрежнему Веснои Зеле-

и. о. редактора Г. П, ФОКИН.

НА КИНОЭКРАПЕ ДОМА КУЛЬТУРЫ
СТРОИТЕЛЕЙ

28 __ 29 сентября — «Тихие во„ ды глубоки» в
17 час, '1ля детеи 29 сеитяб я «Там
дорожках» в 15 час.

р . нв неведомых

30 сентября, 1 октября — «Сон в к
модпн», в 18.10. 20 час,

ру у …… Че.
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